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	OFFRE D’EMPLOI :
CONSEILLER EN PRÉVENTION ADJOINT NIVEAU II
	22/12/2021



1. Mission

Le conseiller en prévention adjoint niveau II a pour mission d’assister le responsable Qualité-Sécurité et l’Operating Manager dans l’élaboration, la programmation, la mise en œuvre et l’évaluation de la politique et du système de management de la Santé, Sécurité, Environnement et le plan de continuité de l’entreprise. 
Il reçoit les directives du responsable Qualité-Sécurité et lui rend compte.
Ayant des compétences dans la domaine de la chimie ou en tant que technicien industriel, il sera amené à produire une fois par semaine la matière première fabriquée au sein de l’entreprise.
2. Tâches principales

· Applique et fait appliquer au personnel les systèmes de Qualité, Sécurité, Santé et Environnement de l’entreprise (Réglementation, Consignes de l’entreprise)
· Participe à l’élaboration des exercices du PUI 
· Assure le suivi des différents contrôles devant être réalisés par des SECT 
· Sensibilise la ligne hiérarchique et le personnel au respect des normes et des règles en matière de sécurité et bien-être au travail via des toolbox meeting
· S’assure que le personnel dispose des informations et instructions nécessaires en matière SSE pour pouvoir accomplir les différentes tâches

· Participe à l’organisation de séances de formation et d’information en matière de sécurité et bien-être au travail et réalise l’accueil sécurité des nouveaux travailleurs et intérimaires
· Accorde les différents permis de travail

· Réalise les ouvertures de chantiers pour les différents intervenants sur le site

· Participe à l’élaboration des consignes de sécurité

· Réalise les audits internes

· Suit la mise en application des mesures préconisées suite aux résultats des audits, des inspections, des analyses de risques,…

· Suit la mise à jour du système documentaire – procédures d’organisation, instructions techniques et enregistrements
· Garanti de la bonne remontée des informations quant aux infractions, incidents, presqu’accidents, REX,…
· Effectue les analyses de risques internes (postes de travail, installations, bâtiments,..) incluant avis et recommandations

· Participe aux HAZOP

· Donne un avis dans le cadre de procédures de commande de matériel, d’EPI et EPC (triple feu vert)
· Participe à l’élaboration et au suivi du plan global de prévention et du plan d’action annuel

· Propose au comité de direction les investissements et désinvestissements souhaités en les justifiant
· Participe à l’élaboration des plannings du personnel

· Suit les tâches du personnel sur le site 

· Participe et fabrique notre matière première, une fois par semaine 
3. Profil de poste

· Conseiller en prévention Niveau II
· Technicien industriel/ chimiste
· Bonne connaissance des applications Word et Excel

· Capacité à établir une bonne communication interne comme externe

· Sens des responsabilités

· Esprit d’Equipe

· Respect et communication avec la hiérarchie

· Esprit critique, d’analyse, de méthode
· Rigueur et sens de l’organisation
· Empathie

· Sens aigu de la sécurité

4. Offre
· Un CDI à temps plein

· Un salaire compétitif

· Avantages extra-légaux (Assurance-Groupe, assurance hospitalisation, chèques-repas)
· Un véhicule de fonction

· PC, Téléphone portable

· Un travail au sein d’une société qui offre une stabilité d’emploi, une vision long terme 

5. Contact

Mme ROLAND Amélie (RQS)

Adresse : Rue du Bois de Huy(AMP) 5D - 4540 Amay

Téléphone : 085/27.47.90                                       

E-mail : aroland@epc-belgique.com

URL : http://www.epc-belgique.com

Modalités de contact : Pour postuler, veuillez envoyer votre candidature de préférence par e-mail.
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